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	Cải tiến liên tục
	+Hoàn thiện các tiêu chí trường chất lượng cao 










+Ứng dụng CNTT trong QLGD
	Duy trì hệ thống QLCL đào tạo đạt chuẩn kiểm định chất lượng 






Đảm bảo tính khoa học, chính xác, minh bạch, hiệu quả
	Thống kê tình hình thực hiện trật tự, kỷ cương, nề nếp của CB-GV-NV và HSSV 




Ứng dụng các chức năng trên phần mềm quản lý PMT-EMS và trên Egov
	[bookmark: _GoBack]-Báo cáo công tác TTGD-TTrNB hàng tháng.
- Kiểm tra, giám sát giờ giấc hoạt động giảng dạy của GV 





Xử dụng dữ liệu trên phần mền PMT-EMS và dữ liệu camera quan sát.
-Trực tiếp phân công NV thường xuyên kiểm tra, giám sát hoạt động giảng dạy tại các khu vực lớp học, phòng thi, xưởng thực tập
	- Viên chức Tổ TT-PC.
- Bảng kiểm tra giờ thực giảng của GV 





-Viên chức Tổ TT-PC.
- Cập nhật dữ liệu chấm công trên phần mềm quản lý 
PMT-EMS
	- Hàng tháng.
- Hàng ngày 3 ca/tuần 







-Hàng ngày 3 ca/tuần 
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	Sự hài lòng của Sinh viên 
	Học tập ổn định theo Kế hoạch đào tạo từng năm học của Nhà trường.
	Sinh viên học tập ổn định theo Thời khóa biểu
	Thống kê giờ thực dạy của GV theo Thời khóa biểu
	

Xử dụng dữ liệu Bảng kiểm giờ thực giảng của GV và dữ liệu trên phần mền PMT-EMS
	- Viên chức Tổ TT-PC
- Bảng kiểm tra giờ thực giảng của GV 
- Cập nhật dữ liệu chấm công trên phần mềm quản lý 
PMT-EMS
	-Hàng ngày 3 ca/tuần 
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	Nghĩa vụ tuân thủ
	Tuân thủ các yêu cầu luật định đối với các ngành đào tạo
	Số vụ khiếu kiện đã giải quyết
	Không có vụ khiếu kiện liên quan đến Cấp bằng, thi cử.

	
Thực hiện đúng nội dung kế hoạch thanh, kiểm tra nội bộ năm học (đã được Hiệu trưởng phê duyệt)
	
Tổ chức, cá nhân có liên quan được phân công theo kế hoạch (đã được Hiệu trưởng phê duyệt)
	Từ đầu khóa học  đến cuối khóa học 
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